
 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia – Direzione Generale 
Ufficio III - Coordinamento regionale del personale della scuola e dei dirigenti scolastici e Ambito Territoriale di Trieste 

 

34123 TRIESTE - via Santi Martiri, 3 - tel. 0404194111 – 0403173711- Codice Univoco Ufficio NV8DB0 - C.F. 80016740328  

 e-mail: drfvg.ufficio3@istruzione.it –  usp.ts@istruzione.it  

PEC: drfr@postacert.istruzione.it - uspts@postacert.istruzione.it  

 sito web: http://usrfvg.gov.it/it/   

 

1 

Prot. MIM.AOODRFVG (vedasi timbratura in alto)   Trieste, (vedasi timbratura in alto) 
 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTO il Decreto legislativo 16 aprile 1994 n. 297 di approvazione del testo unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado e sue successive 
modificazioni ed integrazioni”; 

VISTA  la Legge 13 luglio 2015 n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni normative vigenti”; 

VISTO il Decreto legislativo 13 aprile 2017 n. 59 “Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di 
formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale 
alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, 
lettera b), della Legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Decreto ministeriale prot. AOOGABMI-138 del 13.07.2023 “Disposizioni concernenti le immissioni 

in ruolo del personale docente per l’anno scolastico 2023/24”, che ha trasmesso i contingenti 
regionali autorizzati per le assunzioni a tempo indeterminato di personale docente, posti comuni e 
di sostegno, per la scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado e, in 
particolare, ha autorizzato per il Friuli Venezia Giulia il contingente di n. 636 posti per l’a.s. 
2023/2024 (Allegato B);  

VISTO  l’allegato A “personale docente istruzioni operative finalizzate alle nomine in ruolo per l’anno 
scolastico 2023/2024”; 

VISTO il Decreto prot. AOODRFVG 9258 del 14.07.2023 di riparto del contingente tra le scuole con lingua 
di insegnamento italiana e le scuole con lingua di insegnamento slovena e tra graduatorie di merito 

e GAE per le scuole con lingua di insegnamento italiana; 

VISTI gli Avvisi prot. AOODRFVG 9259 e 9260 del 14.07.2023 di apertura della fase 1 per la scelta della 
provincia da parte degli aspiranti inseriti nelle graduatorie di merito e nelle GAE e l’Avviso prot. 
AOODRFVG 9473 del 19.07.2023 di attribuzione della provincia agli aspiranti convocati; 

VISTO l’Avviso prot. AOODRFVG 9475 del 19.07.2023 di apertura della fase 2 per la scelta della sede da 

parte degli aspiranti individuati su provincia; 

VISTI gli esiti del procedimento informatizzato per la nomina a tempo indeterminato del personale 
docente, pubblicati con Decreto prot. AOODRFVG 9623 del 24.07.2023; 

VISTO il Decreto prot. AOODRFVG 9726 del 26.07.2023 di riparto del contingente dei posti destinato alle 
assunzioni a tempo indeterminato di cui al Decreto ministeriale n. 25 dell’8 giugno 2020 per l’a.s. 
2023/24; 

VISTO l’Avviso prot. AOODRFVG 9738 del 26.07.2023 di apertura del procedimento per la presentazione 
delle istanze di partecipazione alla procedura “per chiamata”, in base all’articolo 1, commi da 17 a 
17-septies, del Decreto-legge 29 ottobre 2019 n. 126, convertito con modificazioni dalla Legge 20 

dicembre 2019 n. 159 e del Decreto Ministeriale 8.06.2020 n. 25 c.d. “call veloce” e l’Avviso prot. 
AOODRFG 10002 del 31.07.2023 di pubblicazione degli elenchi graduati, di assegnazione della 
provincia e di apertura della fase di scelta della sede da parte degli aspiranti; 

VISTO il decreto prot. AOODRFVG 10220 del 03.08.2023 di assegnazione della sede ai docenti individuati 

con la procedura di cui al D.M. 25/2020 quali destinatari di nomina a tempo indeterminato per l’a.s. 
2023/24; 

CONSIDERATO che per le classi di concorso A046 e AA25 sono residuati n. 3 posti per rinunce pervenute 
successivamente al provvedimento di individuazione di cui al decreto prot. AOODRFVG 9623 del 
24.07.2023; 
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CONSIDERATO che per le classi di concorso AAAA, A017, A049, AB24, AB25 e AD25 sono residuati in totale 
n. 17 posti a seguito di rinunce dei candidati tra la Fase 1 e la Fase 2 del procedimento 
informatizzato di individuazione per nomina a tempo indeterminato; 

CONSIDERATO che per le graduatorie di merito AAAA, A017, A046, A049, AA25, AB24, AB25 e AD25 si è 
reso necessario procedere con lo scorrimento delle ulteriori posizioni in graduatoria per coprire i 
posti residui, entro il limite del contingente assegnato e ripartito con Decreto prot. AOODRFVG 9258 
del 14.07.2023; 

CONSIDERATO che a seguito del provvedimento di annullamento prot. AOOUSPGO 1938 del 27.07.2023, 
si è reso necessario procedere alla copertura con nomina a tempo indeterminato di n. 1 posto per 

la classe di concorso AJ55 - Strumento musicale nella scuola di II grado - Pianoforte; 

CONSIDERATO che, in base al Decreto prot. AOODRFVG 10130 del 2.08.2023, si è provveduto a convocare 
l’aspirante in posizione utile per la nomina da graduatoria di merito AJ55 DDG 85/18; 

ACQUISITE le preferenze e le rinunce da parte degli aspiranti convocati in fase di scorrimento e rilevato 
che per i candidati che non hanno espresso alcuna volontà di accettazione o di rinuncia occorre 
assegnare la sede d’ufficio; 

VISTO il provvedimento prot. AOODRFVG 10225 del 03.08.2023 di individuazione del destinatario di 

proposta di contratto a tempo indeterminato per la classe di concorso AJ55 – Strumento scuola 
secondaria di II grado Pianoforte e dei destinatari di proposta di contratto a tempo indeterminato 
per scorrimento delle graduatorie di merito, a seguito di rinunce; 

VISTO il provvedimento prot. AOODRFVG 10227 del 03.08.2023 di individuazione dei destinatari di 
contratto a tempo determinato per l'a. s. 2023/2024 reclutati dalla procedura di cui all'art. 59, 
comma 9 bis, del Decreto-legge 25 maggio 2021 n. 73 per le classi di concorso AC24 – Lingue e 
culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (SPAGNOLO), AD25 – Lingua 

inglese e II lingua com. scuola sec. di I grado (TEDESCO), AI24 –Lingue e culture straniere negli 

istituti di istruzione secondaria di II grado (CINESE), B014 - Laboratorio di scienze e tecnologie 
delle costruzioni; 

CONSIDERATO che il contingente regionale autorizzato per le assunzioni a tempo indeterminato di 
personale docente a.s. 2023/24, posti comuni e di sostegno, per la regione Friuli Venezia Giulia è 
pari n. 636 unità (Decreto ministeriale prot. AOOGABMI 138 del 13.07.2023) e che sono stati 
assegnati: 

- n. 5 posti, anziché 7, alle assunzioni a tempo indeterminato di personale docente delle scuole con 
lingua di insegnamento slovena, come da comunicazione del 03.08.2023 dell’Ufficio II; 

- n. 272 posti ai docenti individuati con decreto prot. AOODRFVG 9623 del 24.07.2023; 
- n. 18 posti con decreto prot. AOODRFVG 10225 del 03.08.2023, in quanto i 3 posti attribuiti per le 

classi di concorso A046 e AA25 sono già compresi nelle 272 nomine di cui al decreto prot. 
AOODRFVG 9623 del 24.07.2023; 

- n. 4 posti agli aspiranti inseriti nelle graduatorie della procedura straordinaria di cui all’art. 59 
comma 9-bis del D.L. 73/2021 per le classi di concorso AC24, AI24, AD25 e B014 (decreto prot. 
prot. AOODRFVG 10227 del 03.08.2023); 

- n. 32 posti con provvedimento prot. AOODRFVG 10220 del 03.08.2023 di assegnazione della sede 
ai docenti individuati con la procedura di cui al D.M. 25/2020; 

CONSIDERATO dunque che risulta residuato un contingente di posti non ancora utilizzato pari a 636-5-272-
18-4-32=305 posti; 

CONSIDERATO l’articolo 5, commi da 5 a 12, del Decreto-legge 22 aprile 2023 n. 44, convertito con 
modificazioni dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74 che ha previsto, per l’anno scolastico 2023/2024, 

una procedura straordinaria di reclutamento sui posti di sostegno vacanti e disponibili, che 
residuano dopo le immissioni in ruolo effettuate a legislazione vigente nel limite dell'autorizzazione 
concessa ai sensi dell'articolo 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, dei docenti inseriti a pieno 
titolo nella prima fascia o negli appositi elenchi aggiuntivi delle Graduatorie provinciali per le 
supplenze di cui all'articolo 4, comma 6-bis, della Legge 3 maggio 1999 n. 124, per i posti di 
sostegno;  
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VISTO  il Decreto ministeriale prot. AOOGABMI 119 del 15.06.2023 “Procedura straordinaria in attuazione 
dell’articolo 5, commi da 5 a 17, del Decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44”;  

VISTA la circolare prot. AOODGPER 43440 del 19.07.2023 sulle istruzioni e sulle indicazioni operative in 

materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A. per l’a.s. 2023/24; 

CONCLUSE le procedure di immissione in ruolo secondo il Decreto ministeriale prot. AOOGABMI-138 del 
13.07.2023; 

DISPONE 
 
1. Il contingente dei posti di sostegno destinato per l’a.s. 2023/24 all’assegnazione degli incarichi a tempo 

determinato nelle scuole con lingua di insegnamento slovena in base all’articolo 5, commi da 5 a 

12, del Decreto-legge 22 aprile 2023 n. 44, convertito con modificazioni dalla Legge 21 giugno 2023 n. 

74, limitatamente ai soggetti iscritti nella prima fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze è 

pari a: 

 

 

2. Il contingente dei posti di sostegno destinato per l’a.s. 2023/24 all’assegnazione degli incarichi a tempo 

determinato nelle scuole con lingua di insegnamento italiana in base all’articolo 5, commi da 5 a 

12, del Decreto-legge 22 aprile 2023 n. 44, convertito con modificazioni dalla Legge 21 giugno 2023 n. 

74, limitatamente ai soggetti iscritti nella prima fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze è 

pari a: 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
Daniela Beltrame 

 

 

 

 

Agli Uffici III, IV, V, VI -Ambito territoriale per la Regione Friuli Venezia Giulia  

Ai Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche statali della Regione  

Alle OO.SS. Comparto Istruzione e ricerca – Personale della scuola  

Al sito web dell’Ufficio Scolastico Regionale 

Scuole Slovene ADEE 1 1

UdineDenominazione Gorizia Pordenone Trieste

Contingente art. 5

del D.L. 22 aprile

2023 n. 44

Infanzia posto di sostegno 12 2 0 0 10

Primaria posto di sostegno 147 17 34 31 65

Sostegno I grado 77 11 40 4 22

Sostegno II grado 68 14 34 3 17

Totale 305 45 108 38 114

UdineDenominazione Gorizia Pordenone Trieste

Contingente art. 5

del D.L. 22 aprile

2023 n. 44
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