AVVERTENZA
La compilazione del presente modulo di domanda avviene secondo le disposizioni previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”.
In particolare:
- I dati riportati dal richiedente assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell’articolo 46; vigono, al riguardo, le disposizioni di cui all’articolo 76 che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per il richiedente che rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità.
- Ai sensi dell’articolo 39 la sottoscrizione del modulo di domanda non è soggetta ad autenticazione.

- I competenti Uffici dell’amministrazione scolastica dispongono gli adeguati controlli sulle dichiarazioni rese dal richiedente secondo quanto previsto dagli articoli 71 e 72.
- I dati richiesti nel modulo di domanda sono acquisiti ai sensi dell’art. 16 in quanto strettamente funzionali all’espletamento della presente procedura.

Al Dirigente scolastico dell’Istituto 

di 

per successiva trasmissione 

Al Dirigente dell’Ufficio Ambito Territoriale 

per la provincia di 


Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 
nato/a a __________________________________il________/________/_______ in servizio presso l’Istituzione scolastica __________________________________________________________________ 

in qualità di ___________________________________(1) di scuola _________________________ (2)
con contratto a tempo
□
indeterminato  

□
determinato fino al 31 agosto

□
determinato fino al 30 giugno
□
determinato fino al termine delle lezioni

□
part time ______%
già in possesso dei seguenti titoli di studio ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

C H I E D E 

la concessione dei permessi retribuiti per diritto allo studio, di cui all’art. 3 del D.P.R. 395/1988, per l’anno solare 2024, per la frequenza del sottoindicato corso di studi (barrare la voce che interessa):
a) corsi, comprensivi delle ore di tirocinio diretto, per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno ad alunni disabili (per il personale docente abilitato e non abilitato);

b) corsi di laurea di Scienze della Formazione per il conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento nella scuola dell’infanzia e primaria (vecchio e nuovo ordinamento – DM 249/2010)

c) (solo personale ATA) frequenza di corsi finalizzati al conseguimento di titoli di studio di qualifica professionale, di attestati professionali riconosciuti dall’ordinamento pubblico;

d) frequenza di corsi sia in presenza che a distanza finalizzati al conseguimento di un diploma di laurea (massimo seconda oltre a quella già conseguita), laurea triennale più eventuale laurea specialistica/magistrale, compresi i corsi di laurea presso gli Istituti Afam;

e) corsi finalizzati al conseguimento di un dottorato di ricerca;
f) corsi, sia in presenza che a distanza, finalizzati al conseguimento di titoli di studio in corsi post universitari (master, corsi di perfezionamento etc)
g) frequenza di corsi universitari finalizzati al conseguimento dei 24 CFU richiesti al personale docente per l’accesso ai concorsi della scuola secondaria di primo e secondo grado;

h) frequenza di singoli corsi universitari finalizzati al conseguimento di ulteriori crediti formativi, ad integrazione del piano di studi, per l’ottenimento dell’abilitazione professionale all’insegnamento in altre classi di concorso.

Denominazione del corso


____________________________________________________________________________________

istituito o gestito da (3) 

____________________________________________________________________________________

per il seguente anno di corso (4)
 

svolto 
□ in presenza 
□ esclusivamente online

□ in modalità mista 
A tal fine il/la sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, nonché delle sanzioni penali in cui può incorrere per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000
DICHIARA

□
di aver maturato la seguente anzianità di servizio, escluso l’anno scolastico in corso:

	PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

	Anni di ruolo
	Anni di preruolo (5)
	Totale

	
	
	


	PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

	Anni di servizio (5)
	


□
(per chi ha già fruito dei permessi per il corso di studio) di aver ottenuto il passaggio alla classe successiva del corso di studi frequentato;
□
di aver attenuto almeno 1/3 dei CFU previsti per l’anno del corso accademico di riferimento;
□
di aver già ottenuto la concessione dei permessi per lo stesso corso per i seguenti__________ anni
Il/la sottoscritt___, in caso di concessione dei permessi, si impegna a produrre al Dirigente scolastico un prospetto mensile dal quale si evince il calendario dei permessi da fruire e la certificazione relativa.
Nel caso vengano richiesti permessi per il diritto allo studio per corsi il cui esito delle prove preselettive non è perfezionato al 15 novembre, il Dirigente scolastico accerterà l’effettiva iscrizione prima di concedere il relativo permesso. 
Il/la sottoscritt___, ai sensi D. Lgs. 196/2003 e successive modificazioni e integrazioni, autorizza l’Amministrazione Scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento del procedimento di cui alla presente domanda.
Si allega documento di identità
____________________ li, _____/_____/__________






Firma 

___________________________________________

(1) Docente, Personale educativo, Personale ATA
(2) dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di I grado, Secondaria di II grado 

(3)
Indicare lo stato giuridico dell’Università, della Scuola o dell’Ente che gestisce il corso

(4)
In caso di Corso di laurea precisare se si tratta di Laurea di primo livello o Laurea specialistica e precisare l’eventuale posizione di “fuori corso”

(5)
Inserire il servizio pre-ruolo effettuato; per il personale docente, ATA ed educativo conteggiare gli anni con almeno 180 giorni di servizio prestato.
